
En  uso  de  la  facultades  que  me  han  sido  conferidas,  y  habiendo 
finalizado  el  plazo  de  admisión  de  instancias  para  participar  en  el  proceso 
selectivo para constituir una bolsa de empleo destinada a cubrir temporalmente 
plazas/puestos de personal  de Limpieza del Ayuntamiento de Hazas de Cesto, 
cuya convocatoria fue publicada en el Boletín Oficial de Cantabria, nº 113 con 
fecha 15 de junio de 2026, por la presente ,

RESUELVO

1-Aprobar la siguiente relación provisional de aspirantes admitidos  y excluidos:

ANEXO I: ADMITIDOS

1. CABRERA ABENOJAR, MIKEL

2. CUETO GONZALO, DANIEL

3. FERNANDEZ HAZAS, BEGOÑA

4. FERNANDEZ SISNIEGA, BEGOÑA

5. HAZAS RUIZ, MONTSERRAT

6. MOLLEDA CACICEDO, MARIA ANGELES

7. RAMIREZ DIEZ, MARIA PAZ

2-Declarar excluidos provisionalmente,  por los motivos que se señalan,  a los 
aspirantes que se relacionan en el Anexo II, quienes tendrán un plazo de  diez 
días, a partir del siguiente al de la publicación en el Tablón de Anuncios y web 
del Ayuntamiento de esta Resolución,  para la subsanación de las causas que 
dieron lugar a la exclusión.

ANEXO II: EXCLUIDOS

1. GARCIA TIREZ, MARIA DEL ROSARIO No presenta curriculum

Cúmplase la anterior Resolución y trasládese para su publicación en el Tablón 
de Anuncios y web del Ayuntamiento.

En Beranga, a fecha de la firma electrónica

El Alcalde,

Enrique Lastra Arredondo
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